Rada instituce Vyzkumného ustavu veterinarniho lékarstvi, v.v.i.
Hudcova 70; 621 00 Brno

VUVLX001GFAA C.j.: vUVel 2791/2019
PocCet stran: 6
Pocet pfiloh:

ZAVERY
z 13. jednani konaného dne 24. éervna 2019 ve VUVel

Opis prezenéni listiny

PFitomni: Hosté:

Ing. Pavlina Adam, Ph.D. omluvena Bc. Petra Borovcova
MVDr. Martin Anger, CSc.

prof. RNDr. Ludék Bldha, Ph.D. omluven

MVDr. Jifi Bures omfuven

MVDr. Martin Faldyna, Ph.D.

MVDr. Eduard Gopfert, Ph.D. odchod 10:30 hod.
Mgr. Jifi Kohoutek, Ph.D.

prof. MVDr. Bfetislav Koudela, CSc. pfichod 9:20 hod
MVDr. Kamil Kovafcik, Ph.D.

Mer. Petr Krélik, Ph.D.

RNDr. Miroslav Machala, CSc.

MVDr. Jan MatiaSovic, Ph.D.

RNDr. Petra Musilovd, Ph.D.

RNDr. Jana Prodélalova, Ph.D.

doc. RNDr. Daniel Rizek, Ph.D. omluven

Zahdjeno: 9 hod, 10 pfitomnych ¢lend
Ukonéeno: 11:40 hod.

Zahajeni

Dr. Faldyna zahdjil 13. jedndni a pfivital pfitomné ¢leny Rady instituce.

Program:

1. Schvdleni ovéfovatele zapisu

2. Schvdleni programu

3 Schvdleni Vyroéni zpravy VUVel za rok 2018, schvdleni ucetni uzdvérky za rok 2018 a
rozdéleni zisku nebo uhradé ztréty za rok 2018 (dr. Kohoutek, bc. Borovcova)

4, Hodnoceni pracovnich skupin v roce 2019 (dr. Kohoutek)

5. Dopis Rl ve véci jmenovani dr. Kohoutka do pozice feditele dstavu (dr. Faldyna)

6. Davody vyvoldni hlasovdni o odvoldni dr. Krdlika z pozice ¢lena Rl

7. Sumarizace projektd projednanych per-rollam (dr. Faldyna)

8. Rlzné

K programu:

Program jednani obdrzeli élenové spolecné s pozvankou na jednani.




1. Schvdéleni ovéfovatele zapisu

Usneseni:

v

Ovérovatelem zapisu byl stanoven MVDr. Kamil Kovaicik, Ph.D.

Hlasovani:

pfitomno: 10, pro: 9, proti: 0, zdriel se: 1

2. Schvaleni programu

Usneseni:

Rada instituce schvaluje program jednani bez bodu ¢. 6 Divody vyvolani hlasovani o odvolani dr.
Krdlika z pozice clena RI

1. Schvdleni ovéfovatele zapisu
2. Schvdleni programu
3. Schvdleni Vyrocni zprévy VUVel za rok 2018, schvdleni ucetni uzdvérky za rok 2018 a

rozdéleni zisku nebo Uhradé ztrdty za rok 2018 (dr. Kohoutek, bc. Borovcovd)

4. Hodnoceni pracovnich skupin v roce 2019 (dr. Kohoutek)

5, Dopis Rl ve véci jmenovdni dr. Kohoutka do pozice Feditele dstavu (dr. Faldyna)
6. Sumarizace projektt projednanych per-rollam (dr. Faldyna)

7. Rizné

Hlasovani:

pfitomno: 10, pro: 7, proti: 2, zdriel se: 1

9:20 hod. pfichod prof. Koudela, 11 pfitomnych clend RI

Schvéleni pfitomnosti bc. Petry Borovcové na jednéani k bodu €. 3

Hlasovani:
pfitomno: 11, pro: 11, proti: 0, zdrZel se: 0

3. Schvéleni Vyroéni zpravy VUVel za rok 2018, schvaleni Gcetni uzivérky za rok 2018 a
rozdéleni zisku nebo tGhradé ztraty za rok 2018 (dr. Kohoutek, Bc. Borovcova)

Usneseni
Rada instituce schvaluje Vyroéni zpravu véetné Gcetni zavérky za rok 2018

Hlasovani:
pfitomno: 11, pro: 11, proti: 0, zdriel se: 0

Usneseni
Rozdéleni hospodaiského vysledku za rok 2018:



celkem: 8.014.771,26 K¢
0,00 K¢ — Fond reprodukce majetku
8.014.771,26 K¢ — Rezervni fond

Hlasovani:
pfitomno: 11, pro: 11, proti: 0, zdriel se: 0

Dr. Kohoutek: Podékoval za schvéleni Vyrocni zprévy a rozdéleni kladného hospodaiského vysledku.

4. Hodnoceni pracovnich skupin v roce 2019 (dr. Kohoutek)
Navrh, predkladany dr. Kohoutkem:

. Parametry hodnoceni pracovnich skupin ve VUVel:

Vi V2 R E |
15% 15 % 30% 30 % 10 %

Parametr V1 — hodnoti se neredukovand celkovd suma impakt faktorl praci. U publikace s vice
autory z ustavu se body déli alikvotné podle poctu autord z danych katalogovych ¢innosti: 15 %
Parametr V2 — pocet publikaci s ustavni afiliaci zafazenych v Q1 a Q2 podle kategorii ve WoS. V
pfipadé, Ze dana publikace je zarazena v rlznych oborech WoS, pro potieby hodnoceni se bere v
Gvahu vy3$si z Q. Publikace v Q1 obdrZi 40 bodi a publikace v Q2 obdrii 20 bod(. U publikaci, u
kterych je korespondujici autor z VUVel, ziska katalogovd ¢innost daného autora navic 20 bodd pro
publikaci v Q1 a 10 bodd pro publikaci v Q2. U publikace s vice autory z Gstavu se body déli alikvotné
podle poctu autort z danych katalogovych cinnosti: 15 %

Parametr R — pocet bod( RIV ze viech vysledkd v Pilifi | a 11l: 30 %

Parametr E — suma finanénich prostfedkd (reZijni naklady projektl bez OP VVV, 30 % fakturované
¢astky bez DPH v ramci smluvniho vyzkumu nebo komerce) odvedenych do reZie: 30 %

Parametr | — pocet publikaci s Ustavni afiliaci zafazenych v prvnim decilu podle kategorii ve WoS.
KaZda publikace obdrZi 40 bodd. U publikace s vice autory z Gstavu se body déli alikvotné podle poctu
autor z danych katalogovych €innosti. U publikaci, u kterych je korespondujici autor z VUVel,
dostane katalogova cinnost daného autora navic 20 bod: 10 %

Vsechny parametry se hodnoti za posledni 3 roky a pocitaji se vystupy s afiliaci Ustavu autord, ktefi
maji Gvazek 0,5 a vy$éi ve VUVel.

lesté pred vlastnim rozdélenim financnich prostfedk( podle vySe uvedenych kritérii bude vyclenéna
finanéni ¢astka na:

- aplikované vystupy za predchozi rok, pro vypocet financni dotace se pouZije hodnota uvedena

v pfiloze €. 1 tohoto hodnoceni. Hodnota jednoho bodu je 1000 K¢,

- v daném roce obhajené prace DSP student(, vySe dotace na studenta je 100 tis. K¢ superhrubé
mzdy,

- podporu tym, které se v daném hodnoceni ocitnou v do¢asném poklesu mzdovych prostfedk(, po
konzultaci s ekonomem a feditelem mohou poZadat Rl o dokryti mzdovych nakladl. Celkova financni
dotace v daném roce pro cely ustav je 1,5 mil. K¢ superhrubé mzdy,

- dotace pro Narodni referencni laboratof pro Escherichia coli, Narodni referencni laboratof pro
virové choroby ryb a Shirku zoopatogennich mikroorganismi v maximalni vysi 350 tis. K& (superhruba
mzda) na jednu laboratof za rok, po predloZeni Zadosti fediteli v terminu do 31. 1. daného roku.
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Il. UpFesnéni pro vypocet

a) VeSkeré podklady ke zpracovani jednotlivych vysledkd do RIV je nutno preddvat na CTT
bezodkladné v pribéhu kalendarniho roku.

b) Pro vypocet RIV bod{l budou zafazeny pouze finadlni vysledky vyzkumu (ne DOI), které budou
publikovany v tisténé nebo elektronické verzi do posledniho kalendafniho dne hodnoceného roku.

¢) Bodové ohodnoceni za korespondujiciho autora v parametru V2 bude pfiznano pouze v pfipadé, Zc
u tohoto autora bude uvedena vyhradné korespondenéni adresa VUVel.

d) Pokud autor (spoluautor) publikace v nékterém z nasledujicich obdobi hodnoceni jiZ neni
zaméstnancem VUVel (ale v dobé publikace &lanku jejim zaméstnancem byl), pFipiSe se pFisluiné
bodové ohodnoceni parametru ve prospéch katalogové ¢innosti, kde autor (spoluautor) pusobil.

Protinavrh, pfedkladany dr. Faldynou:

. Parametry hodnoceni pracovnich skupin ve VUVel.:

Vi V2 R E |
15% 15% 30% 30% 10%

Parametr V1 — hodnoti se redukovand celkova suma impakt faktord praci: 15 %

Parametr V2 — pocet publikaci s tstavni afiliaci zafazenych v Q1 a Q2 podle kategorii ve WoS.

V pfipadé, Ze dana publikace je zafazena v rliznych oborech WoS, pro potfeby hodnoceni se bere v
uvahu vyssi z Q. Publikace v Q1 ohdrZi 40 bod( a publikace v Q2 obdrZi 20 bodd. U publikaci, u
kterych je korespondujici autor z VUVel, ziskd katalogova &innost daného autora navic 20 bodd pro
publikaci v Q1 a 10 bodi pro publikaci v Q2. U publikace s vice autory z Gstavu se body déli alikvotné
podle poctu autorl z danych katalogovych €innosti: 15 %

Parametr R — pocet bod( RIV ze v3ech vysledkd v PiliFila 1ll: 30 %

Parametr E — suma financnich prostfedk( (rezijni nédklady projektd bez OP VVV, 30 % fakturované
¢astky bez DPH v rdmci smluvniho vyzkumu nebo komerce) odvedenych do rezie: 30 %

Parametr | — podet publikaci s Ustavni afiliaci zafazenych v prvnim decilu podle kategorii ve WoS.
Kazda publikace obdrZi 40 bod(l. U publikace s vice autory z Gstavu se body déli alikvotné podle poctu
autorl z danych katalogovych ¢innosti. U publikaci, u kterych je korespondujici autor z VUVel,
dostane katalogova ¢innost daného autora navic 20 bodi: 10 %

VSechny parametry se hodnoti za posledni 3 roky a pocitaji se vystupy s afiliaci Gstavu autord, ktefi
maji dvazek 0,5 a vy33i ve VUVel.

Jesté pred vlastnim rozdélenim finanénich prostfedkd podle vySe uvedenych kritérii bude vyclenéna
financni ¢astka na:

- aplikované vystupy za pfedchozi rok, pro vypocet finanéni dotace se pouZije hodnota uvedena v
pfiloze €. 1 tohoto hodnoceni. Hodnota jednoho bodu je 1000 K¢,

- v daném roce obhajené prace DSP student(, vy3e dotace na studenta je 100 tis. K& superhrubé
mzdy,

- podporu tymu, které se v daném hodnoceni ocithou v do¢asném poklesu mzdovych prostiedk(, po
konzultaci s ekonomem a feditelem mohou poZadat Rl o dokryti mzdovych nékladd. Celkové finanéni
dotace v daném roce pro cely dstav je 1,5 mil. K& superhrubé mzdy,

- dotace pro Narodni referencni laboratof pro Escherichia coli, Narodni referenéni laboratof pro
virové choroby ryb a Shirku zoopatogennich mikroorganism v maximalni vysi 350 tis. K¢ (superhruba
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mzda) na jednu laboratof za rok, po predloZeni Zadosti Fediteli v terminu do 31. 1. daného roku. —
K DISKUZI

Il. UpFesnéni pro vypocet

a) Veskeré podklady ke zpracovani jednotlivych vysledkd do RIV je nutno pfedavat na CTT
bezodkladné v pribéhu kalendafniho roku.

b) Pro vypocet RIV bodl budou zarazeny pouze finalni vysledky vyzkumu (ne DOI), které budou
publikovany v tisténé nebo elektronické verzi do posledniho kalendafniho dne hodnoceného roku.

c) Bodové ohodnoceni za korespondujiciho autora v parametru V2 bude pfizndno pouze v pfipadé, Ze
u tohoto autora bude uvedena vyhradné korespondenéni adresa VUVel.

d) Pokud autor (spoluautor) publikace v nékterém z nasledujicich obdobi hodnoceni jiZ neni
zaméstnancem VUVel (ale v dobé publikace &ldnku jejim zaméstnancem byl), pfipise se pfisluiné
bodové ohodnoceni parametru ve prospéch katalogové ¢innosti, kde autor (spoluautor) pisobil.

Usneseni
Protindvrh: Parametry hodnoceni pracovnich skupin ve VUVel, hodnoti se redukovana celkova
suma impakt faktorl praci: 15 %

Hlasovani:
Pfitomno: 11, pro: 5, proti: 6, zdrZel se: 0
Usneseni nebylo prijato

Usneseni

Navrh: Parametry hodnoceni pracovnich skupin ve VUVel, hodnoti se neredukovana celkova suma
impakt faktord praci. U publikace s vice autory z Gstavu se body déli alikvotné podle poétu autort
z danych katalogovych €innosti: 15 %

Hlasovani:

Pfitomno: 11, pro: 5, proti: 3, zdrZel se: 3
Usneseni nebylo pfijato

10:30 hod. odchod dr. Gépfert, 10 pfitomnych c¢lend.

5. Dopis Rl ve véci jmenovani dr. Kohoutka do pozice feditele Gstavu (dr. Faldyna)

Usneseni
Rada instituce zplnomaociiuje dr. Faldynu, jako pfedsedu Rl, k zaslani takto koncipovaného dopisu
na zfizovatele

Hlasovani:
pfitomno: 10, pro: 4, proti: 0, zdrZel se: 6
Usneseni nebylo pfijato

6. Sumarizace projektl projednanych per-rollam (dr. Faldyna)

2 x H2020, 1x TACR-GAMA, 2 x EJP, 2 x AZV, 13 x GACR



7. Razné

Dr. Kohoutek: Vedouci vyzkumnych oddéleni byli vyzvani k zaslani ndvrh( na kandidaty do
Védecké rady, co? je poradni organ.

PFikaz Feditele ¢. 6 - Hlasovani o odvolani interniho ¢lena Rady instituce VUVel.

Termin hlasovani o odvolani dr. Kralika 11. 7. 2019

Situace na odd. 04. Schlzka vedouciho oddéleni s odbory ohledné vypovédi dr. Krémare
z pracovniho poméru, neuskutecnéno, ze strany odborové organizace nevzesla Zadna iniciativa.

Navrh terminu 14. jednani RI:

Pfesny termin konani bude projednan pres Doodle.

/ n

MVDr. Kamil Kovafélk Pavla Dvorakova
ovérovatel zapisu zapisovatelka




